ORDU
iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

e M IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI
IS UNVANI SUBE MUDURU
BOLUMU BALIKCILIK VE SU URUNLERI SUBE MUDURLUGU
ISIN KISA TANIMI :

Ordu i1 Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii iist yonetimi ve ilgili mevzuat tarafindan

belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile uygulanan politikalar ve prosediirler dogrultusunda
gerekli ¢alismalar1 yaptirmak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR :

1.
2.

Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Su fdriinlerinin ve su iriinleri kaynaklarinin stirdiiriilebilirlik temelinde isletilmesi ve
gelistirilmesini saglamak, buna yonelik koruma Onlemlerini gerceklestirmek, avcilik ve
yetistiricilik ile pazarlanmasina, balik¢t barinaklart ile balik¢ilik ve su iirlinleri alt
yapilarmin gelistirilmesi ve isletilmesine, su triinleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve belge
toplanmasina ve bu bilgilere yonelik kayit sisteminin gelistirilmesine iliskin diizenlemeleri
uygulamak, getirilen diizenlemeler kapsaminda izleme, kontrol ve denetim ile cezai
miieyyideleri gerceklestirmek,

Balik¢ilik ve su triinleri kaynaklarini koruma, tiretim ve yetistiricilik alanlarin1 belirleyerek,
bu alanlarda koruyucu tedbirleri almak,

Su iiriinleri tiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya hazirlatmak.

5. Su friinleri ile ilgili inceleme, degerlendirme ¢aligmalar1 yapmak, Bakanligin belirledigi

esaslar dahilinde ve yetkisi Olgiisiinde ilde her tiirli tesvik ve koruma tedbirlerinin
alinmasini, balik¢ilik ve su dirlinleri yetistiriciliine uygun iiretim alanlar1t ve balik¢i
barmaklaria iliskin esaslari, iiretim araglariin asgari vasif ve sartlarin1 kiralanma ve
kullanilma esaslarin1 {iretim alanlarinin kiralanmasimi1 ve isletilmesini ve buralarda
verimliligin artirllmasin1  saglamak su kaynaklarinin kirletilmesini Onleyecek ve su
iiriinlerini korumaya yonelik tedbirler almak,

6. Amator ve ticari balike¢ilik ile ilgili diizenlemeleri, gerekli islem ve denetlemeleri yapmak,

7. Akarsu ve kuru dere yataklarindan kum, ¢akil ve benzeri maddelerin alinmasi ve isletilmesi

faaliyetlerine iligkin su {irlinlerini korumak adina cevresel etki degerlendirme caligmalarini
yiriitmek,

8. Alic1 ortam su kirliligi ¢alismalari, atik su kirliligi denetimi islemleri gibi koruyucu ve
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

stirdiiriilebilir su tiretimini saglayici iglemler yapmak,

Gorev alani ile ilgili bilgi ve yeni teknolojileri balikgilara ve su iiriinleri yetistiricilerine
ulastirmak, tliketicileri bilgilendirmek,

Balik¢ilar ve diger sektor paydaslari i¢in egitim programlarini ve projeleri uygulamak,

Kayit sistemleri veri girigleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini
yapmak,
Av kotalarinin takip ve denetimini yapmak,

Su driinleri istihsalinde bulunacak gemiler ve kisiler i¢in ruhsat tezkerelerini, avlanma
izinlerini diizenlemek, ruhsat tezkerelerinin vize islemlerini yapmak,

Yasa dis1, kayit dis1 ve diizensiz aveiligin Onlenmesine yonelik olarak, deniz ve igsu
alanlarinda, karaya ¢ikis noktalarinda, toptan ve perakende satis yerlerinde kontrol ve
denetim faaliyetlerinde bulunmak,

Yasak vasita ve usullerle yapilacak aragtirmalar i¢in verilen iznin, uygulamasini takip ve
kontrol etmek.

16. Nesli tehlikede olan tiirlerin ticareti ile ilgili islemleri yliriitmek,

17.

Su drilinleri ile ilgili mense ve nakil belgelerini diizenlemek veya diizenletmek ve
denetlemek,

18. Ilgelerden gelen bilgiler ve talepler géz &niinde bulundurularak baliklandirma ihtiyacinin

19.
20.
21.

teminine yonelik islemleri ytriitmek,
Cevre dostu tliretim modellerinin uygulanmasini saglamak,
Balik¢ilik idari binalarinin igletilmesini saglamak,

Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ¢iftgilere ulagtirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, cift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gengler i¢cin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak,

22. Bagl personelin islerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak beceri

ve deneyimi kazanmalar i¢in siirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarimi1 yakalayabilmelerine
olanak tanimak.
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23.Birimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglayacak sekilde caligmalar1 yliriitmek.

24. Bolimiin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dis1 is ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
caligmalarina katilmak.

25. Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

26. Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yaymlari
stirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

27. Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

28. Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

29. Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

30. Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

31.1s sagh@ ve is giivenligi kurallarma uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigi kisilerin s6z konusu kurallara uymalarin1 saglamak, gerektiginde uyar1 ve
tavsiyelerde bulunmak.

32.Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gergeklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

33. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

34. Isyerinden ayrilmasi halinde Amirine bilgi verir.

YETKILERI :

1. Biriminin kadrosu veya bu kadroda yapilacak degisikliklerle ilgili olarak Amirine goriis ve
onerilerini sunabilmek.

2. Birimindeki elamanlara is vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi
ve rapor istemek.
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3. Hizmet ve malzeme alimlariyla ilgili olarak Amirine dnerilerini sunabilmek.

4. Gorevlendirildigi komisyon, komite vb. kurullarda iiyelik yetkilerini kullanabilmek.

5. Biriminde ¢alistirilacak personel hakkinda goriis bildirebilmek.

6. Mevzuat ile belirlenmis ilkeler ¢ergevesinde satin alma ve satis islemlerini Amirine teklif
edebilmek.

7. Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, demirbas, yaym ve kirtasiyeleri, birimine verilen
arag, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirtma yetkisi.

8. Il Miidiirliigiince belirlenen esaslar dahilinde paraf edebilmek ve imza atabilmek.

9. Diger birimlerle sozlii haberlesme ile bilgi isteyebilmek.

10. Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderebilmek, sevke tabi evrakin yasal ve idari
eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep edebilmek.

11. Gorevlerini  yerine getirirken yetkisini asan konularda Amirine talep ve teklifte
bulunabilmek.

12. Personeline tezkiye ve mazeret izni verme, personelinin yillik izin kullanma zamanlarini
belirleme, takdirname, 6diil, disiplin cezasi, yer degistirme ve diger personel islemleri igin
Amirine teklifte bulunabilmek.

13. Biriminde kendi imkanlar1 ile yaptirmast miimkiin olmayan isleri (test yapilmasi, arastirma,
bakim — onarmm vb.) Il Miidiirliigii dis1 kurum, kurulus, firma ve kisilere yaptirmak icin
Amirine oneride bulunabilmek.

14. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI

11 Miidiir Yardimcisi (Saglik)

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

e Su Uriinleri Hizmetleri Ruhsat Islemleri Birimi
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e Su Uriinleri Yetistiriciligi Birimi
e Avcilik ve Kontrol Birimi
e Plan Koordinasyon ve Egitim Birimi

e Personel ve idari Hizmetler Birimi

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER :

e 657 sayili devlet memurlari kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak,

o Ilgili egitim kurumlarnin Veteriner Fakiiltesi, Su Uriinleri, Gida Miihendisligi, Kimya
Miihendisligi, Kimyager ve Biyoloji boliimlerini bitirmis olmak,

e Ilgili mevzuat geregi 10 yillik is deneyimine sahip olmak,

e Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
Calisma Saatleri : Normal ¢aligma saatleri icinde gbrev yapmak.
Mesai . Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda gérev
yapabilmek.
Calisma Ortam : Biiro, Arazi ortaminda ¢aligmak.

Seyahat Durumu  : Goérevi geregi seyahat etmek.

Risk Durumu: Soguk, olumsuz hava ve arazi sartlari, trafik kazasi.

RISKLER :

e Seyahat esnasinda ortaya ¢ikabilecek riskler,

e Mevzuatla Isleyis arasindaki bosluklardan dogan riskler,

e Teror, dis baski, isletme sahipleri tarafindan tehdit, miinakasa vs. riski.
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