ORDU
iL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK MUDURLUGU

GIDA TARIM VE HAYVANCILI IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI
IS UNVANI SUBE MUDURU
BOLUMU HAY VAN SAGLIGI VE YETISTIRICILIGI SUBE MUDURLUGU
ISIN KISA TANIMI :

Ordu il Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii iist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke

ve talimatlara uygun olarak; Ilde hayvan saglig1 kontrolii ve yetistiricilik faaliyetleri ile ilgili gerekli
tedbirleri almak faaliyetleri yiirtitmek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR :

1. Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklar1 yerine getirir,

2. Hayvan saglig1 ve hayvan refahinin korunmasinin yani sira, glivenilir gida temini ve hayvan
ve Urlinlerinden insanlara ve hayvanlara gecen hastaliklarin onlenerek halk sagliginin
korunmasi1 amaciyla, il ¢apinda hazirlanan plan, program ve projeleri uygulamak, hayvan
hastalik ve zararlilarina kars1 koruyucu hizmetleri yiirlitmek, kontrol etmek, denetlemek,

3. Bakanlikg¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak hayvanlari tanimlatmak, tescil
ettirmek, kayit altina aldirmak, ildeki hayvan hareketlerini kontrol etttirmek,

4. Yurti¢i ve yurtdisi hayvan ve hayvansal iirlinlerin hareketlerinin kontrolii ile canli hayvan ve
hayvansal iiriinlerin ithalat ve ihracatlarinda Bakanlik ile ilgili islemleri yiiriitmek,

5. Bakanlik¢a belirlenmis esaslar dogrultusunda hayvan hastaliklar1 ve zararlilari ile miicadele
islemlerini yiiriitmek, koruyucu ve tedavi edici hayvan sagligi hizmetlerini yliriitmek,
hayvan refahin1 saglayici ¢aligmalarda bulunmak, hayvan sagligi ile ilgili karantina
hizmetlerini yiiriitmek,

6. Hayvan sagligi, teshis ve tedavi edici ve koruyucu maddeler ile bunlarin etken ve yardimeci
maddelerinin {iretim, satig, ithracat, ithalat, tasima, muhafazasi ile ilgili kayitlar1 tutmak,
Bakanlik¢a belirlenmis esaslarla ve yetkiyle sinirli olarak faaliyetleri ile ilgili izin vermek,
izlemek, kontrol etmek ve denetlemek,

7. 11 dahilinde ¢oziimlenemeyen hastalik, teshis ve tedavi problemlerini ilgili arastirma
merkezlerine ve Bakanlia intikal ettirmek, arastirma ve teshis sonuglarina gore gerekli
tedbirleri almak,

8. Hayvan sagligi, teshis, tedavi ve koruyucu hizmetler alaninda faaliyet gdsteren, kisi, kurum
ve kuruluslar ile hayvan-hayvansal iiriin, liretim, satig, kesim ve egitim, arastirma yerleri ve
barinaklarin durumlari ve faaliyetlerinin kaydini tutmak, Bakanlikca belirlenmis esaslarla ve
yetkiyle sinirli olarak, faaliyetleri ile ilgili izin vermek, izlemek, kontrol etmek ve
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denetlemek,

9. Ilde ki damizlik hayvanlarin saglik kontrollerini yapmak,
10. Konusunda faaliyet gosteren laboratuvarlarin belgelendirilmesini saglamak.

11. Hayvan 1slah1 faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin veri tabami c¢aligmalarini yiiriitmek,
Bakanlik¢a diizenlenen suni tohumlama kurslarina iliskin koordinasyonu saglamak, suni
tohumlama yapma izni vermek, sperma ve embriyo {iretim merkezleri ve laboratuvarlarinin
kontrol ve denetimlerini diizenlemek ve yaptirmak,

12. Bakanligin belirledigi hayvan 1slah programini ilde uygulatmak ve izlemek,

13. Biiyiikbas ve kiiciikbag damizlik yetistiriciligi yapilan isletmelerin, teknik yonden
kontroliinii yaptirmak,

14. Bakanlhigim belirledigi cercevede, Ilde hayvansal iiretimin insan saghg ve ekolojik dengeyi
koruyucu yontemlerle yapilmasina iliskin calismalar gergeklestirmek, bunlari yiiriitmek,

15. ilde hayvansal {iretimin arttirilmasina ve pazarlanmasina ydnelik faaliyetlerde bulunmak,

16. Hayvancilik projeleri ile ilgili personel egitimi ve biitce ihtiyaglarini tespit etmek ve ilin
hayvancilik konusunda iiretim potansiyelini belirlemek,

17. Projeye dayali olarak kurulmak istenen hayvancilik isletmelerine iliskin teknik yardim
taleplerini degerlendirmek,

18. Kurulmak istenen hayvancilik tesislerinin izin ve tescil islemlerini yapmak, izlemek ve
denetlemek,

19. Hayvancilik iiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya
hazirlatmak,

20. Su iirlinleri isleme yerlerinin onay islemlerini gerceklestirmek ve islemlerini yiirlitmek,
21. Su iirlinleri satis yerlerini ruhsatlandirmak ve islemleri yiirlitmek,

22. Insan tiiketimi amaciyla kullanmilmayan hayvansal yan iiriinler ve tiirevleri ile bunlarla istigal
eden isletme ve tesislerle ilgili is ve islemleri Bakanlik¢a belirlenen esaslar ve yetkiler
dogrultusunda yiiriitmek,

23. Kombina ve mezbahalarda gorev yapan resmi veteriner hekim veya yetkilendirilmis
veteriner hekimlerin gorevlendirmelerini yapmak, kayitlarini tutmak ve bunlari mevzuatta
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belirlenmis gorevlerini yerine getirmeleri yoniiyle denetlemek,

24. Gorev alam ile ilgili tarimsal bilgi ve yeni teknolojileri ¢iftcilere ulastirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, ¢ift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gencleri icin egitim programlar1 ve projeleri
uygulamak,

25. Birimlerde gorev yapan personelleri yonlendirmek, gérev ve izin durumlarini belirlemek.

26. Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, gorev alanma iligkin
yayinlari siirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

27.Bagl personelin islerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarini1 saglayacak beceri
ve deneyimi kazanmalar1 i¢in siirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini yakalayabilmelerine
olanak tanimak.

28. Birimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglayacak sekilde ¢alismalar1 yiirlitmek.

29. Boliimiin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalarina katilmak.

30. Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

31. Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlari
stirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

32. Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasimi saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

33. Gorev alant ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

34. Gorev alan ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

35. Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.
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36. Is saglig1 ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigr kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyart ve
tavsiyelerde bulunmak.

37.Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alami igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

38. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

39. Isyerinden ayrilmasi halinde Amirine bilgi verir.

YETKILERI :

1. Biriminin kadrosu veya bu kadroda yapilacak degisikliklerle ilgili olarak Amirine goriis ve
oOnerilerini sunabilmek.

2. Birimindeki elamanlara is vermek, yaptiklari isleri denetlemek, gerektiginde uyarmak, bilgi
ve rapor istemek.

Hizmet ve malzeme alimlariyla ilgili olarak Amirine 6nerilerini sunabilmek.
Gorevlendirildigi komisyon, komite vb. kurullarda tiyelik yetkilerini kullanabilmek.

Biriminde calistirilacak personel hakkinda goriis bildirebilmek.

o g k~ w

Mevzuat ile belirlenmis ilkeler ¢er¢evesinde satin alma ve satis islemlerini Amirine teklif
edebilmek.

7. Gorevlerinin gerektirdigi alet, makine, demirbas, yayin ve kirtasiyeleri, birimine verilen
arag, gere¢ ve malzemeleri kullanma ve kullandirtma yetkisi.

8. Il Miidiirliigiince belirlenen esaslar dahilinde paraf edebilmek ve imza atabilmek.
9. Diger birimlerle s6zlii haberlesme ile bilgi isteyebilmek.

10. Birimine gelen evraki agma ve ilgili yerlere gonderebilmek, sevke tabi evrakin yasal ve idari
eksikliklerinin giderilmesini ilgililerden talep edebilmek.

11. Gorevlerini yerine getiritken yetkisini asan konularda Amirine talep ve teklifte

bulunabilmek.
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12. Personeline tezkiye ve mazeret izni verme, personelinin yillik izin kullanma zamanlarim
belirleme, takdirname, 6diil, disiplin cezasi, yer degistirme ve diger personel islemleri i¢in
Amirine teklifte bulunabilmek.

13. Biriminde kendi imkanlar1 ile yaptirmasi miimkiin olmayan isleri (test yapilmasi, arastirma,
bakim — onarim vb.) Il Midirligii dis1 kurum, kurulus, firma ve kisilere yaptirmak i¢in
Amirine oneride bulunabilmek.

14. Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICI
11 Miidiir Yardimcis1 (Saglik)

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI
e Hayvan Saglig Birimi
e Hayvan Yetistiriciligi Birimi
e Kimliklendirme ve Hayvan Hareketleri Birimi
e Hayvancilik Desteklemeleri Birimi
e Ruhsatlandirma Birimi

e Personel ve idari Hizmetler Birimi

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NIiTELIKLER :
e 657 sayili devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak,
e Veteriner Fakiiltesini bitirmis olmak,
e Ilgili mevzuat geregi 10 yillik is deneyimine sahip olmak,

e Yaptidi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
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CALISMA KOSULLARI:
Calhisma Saatleri : Normal ¢alisma saatleri i¢inde gorev yapmak.
Mesai - Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda gorev yapabilmek.
Cahisma Ortam : Biiro, Arazi ortaminda ¢alismak.

Seyahat Durumu  : Gorevi geregi seyahat etmek.

Risk Durumu : Soguk, olumsuz hava ve arazi sartlari, trafik kazasi.

RISKLER :

Seyahat esnasinda ortaya ¢ikabilecek riskler,

Mevzuatla Isleyis arasindaki bosluklardan dogan riskler,

Saha ¢aligsmalari sirasinda her tiirlii bulasici hastalik ve 6zellikle son yillarda kene riski,
Saha caligmalari sirasinda enfeksiyon riski,

Ahirlarin yetersiz havalandirilma ve aydinlatilmasi,

Is kazalar1 (zapt-1 rapti saglanamayan hayvanlar, kaza eseri uygulayicnin kendine
uyguladigi enjeksiyon uygulamalar1 vb.) meslek hastaliklari.
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