
GIDA İŞLETMELERİNDE ÇALIŞANLARIN ALMALARI GEREKEN BELGELER 

 

                                                                                                                                                                 ORDU GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK MÜDÜRLÜĞÜ  
 

MEVZUAT KAPSAMINDA VERİLEN BELGELER VE UYGUNSUZLUKLARDA YAPILACAK İŞLEMLER 

                      BELGE ADI HİJYEN EĞİTİMİ BELGESİ KURS BİTİRME BELGESİ EĞİTİME KATILIM BELGESİ 

HANGİ YÖNETMELİĞE / 

TEBLİĞİ GÖRE VERİLDİĞİ 

TGK Ekmek ve Ekmek Çeşitleri 

Tebliği (2012/2) 

 

Hijyen Eğitimi Yönetmeliği 

Okul Kantinlerine Dair Özel Hijyen 

Kuralları Yönetmeliği 

YÜRÜRLÜK TARİHİ 04.01.2012 05.07.2014 05.02.2013 

 

 

BELGE İLE İLGİLİ KURSU 

DÜZENLEYEN KURUM / 

KURUMLAR / KURULUŞLAR 

Gıda, Tarım ve Hayvancılık 

Müdürlüğü, ilgili meslek 

federasyonu, kamu kurum ve 

kuruluşları ve üniversiteler ile 

işbirliği yapar. 

Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu 

Öğrenme Genel Müdürlüğü ( İl ve 

İlçelerde Halk Eğitim Merkezi 

Müdürlükleri) 

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü,  

Millî Eğitim Müdürlüğü ve Halk Sağlığı 

Müdürlüğü tarafından düzenlenir. 

Ayrıca, eğitimle ilgili olarak mesleki 

kurum ve kuruluşlarla, dernek veya sivil 

toplum örgütleriyle ve üniversitelerle 

işbirliği yapılabilir 

 

 

HANGİ İŞYERLERİNDE 

ÇALIŞANLARI 

KAPSAMAKTADIR 

Tebliğ kapsamında ekmek, 

ekmek çeşitleri, diğer ekmek 

çeşitleri ve ekşi hamur 

ekmeklerinin üretildiği, 

dağıtıldığı ve satışa sunulduğu 

işyerleri 

-  Gıda üretim ve perakende iş 

yerleri (gıda satış ve toplu tüketim 

işyerleri) 

- Komisyonca eğitim verilmesi 

uygun görülen diğer iş kolları, 

Millî Eğitim Bakanlığına bağlı örgün, 

yaygın ve özel eğitim kurumları 

bünyesinde faaliyet gösteren 

yemekhane, kantin, kafeterya, büfe, 

çay ocağı gibi gıda işletmeleri 

 İŞYERİNDE ÇALIŞANLARIN 

BU BELGEYİ ALMADIĞININ 

TESPİT EDİLMESİ 

DURUMUNDA HANGİ 

MEVZUATA GÖRE İŞLEM 

YAPILACAK VE NE KADAR 

İDARİ PARA CEZASI 

UYGULANACAK  

5996 sayılı Kanunun 41-1/a 

maddesi gereğince; perakende 

işyerlerine ikibin Türk Lirası, 

diğer işyerlerine beşbin Türk 

Lirası idarî para cezası,   

1593 sayılı Kanunun 282. maddesi 

gereğince 250 Türk Lirasından 

1.000 Türk Lirasına kadar İPC   
Not: Belgesi olmayan her bir 

çalışan için ayrı ayrı uygulanır. 

Mahalli mülki amir onaylar. 

5996 sayılı Kanunun 41-1/a maddesi 

gereğince; perakende işyerlerine ikibin 

Türk Lirası, idarî para cezası,  

BELGENİN GEÇERLİLİK 

SÜRESİ 

VERİLDİĞİ TARİHTEN 

İTİBAREN 5 YIL 

KİŞİ GIDA SEKTÖRÜNDE 

ÇALIŞTIĞI SÜRECE GEÇERLİ 

KİŞİ GIDA SEKTÖRÜNDE 

ÇALIŞTIĞI SÜRECE GEÇERLİ 

 


